Aprova o Projeto do Estatuto da Sociedade Brasileira de Reumatologia - SBR.
Composigao da Diretoria-Executiva — 2002 /2004
Dr. Caio Moreira — Presidente

A Sociedade Brasileira de Reumatologia - SBR, no uso das atribui¢oes que lhe confere o seu
Estatuto ¢ uma associagao civil cientifica de direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 15
de julho de 1949, no Rio de Janeiro/R], com sede na Av. Brigadeiro Luis Antonio, 2466, 9°
andar, Conjunto 93/94, no Bairro Jardim Paulista em Siao Paulo/SP, CEP 01402-000 e
representacdao em todo o territério nacional.

Paragrafo unico - Tera sua constituigao juridica Estatutaria e Regimento Interno ancorados no
Coédigo Civil brasileiro, no Coédigo de Etica e Disciplina do Conselho Federal de Medicina, na
Associagao Médica Brasileira - AMB e reger-se-a pelas normas aplicaveis pelo presente Estatuto.

CONSIDERANDO a decisio da Diretoria Executiva, e seus colaboradores, e;

CONSIDERANDO as deliberagdes do seu Plenario, em reunides realizadas desde a posse do
Presidente e sua Diretoria Executiva, Dr. Marco Antonio P. Carvalho — Diretor Cientifico, Dr.
Gilberto Antonio Xavier Junior — Tesoureiro Geral, Dra. Adriana Maria KaKehasi — Secretaria-
Geral, Dr. Antonio José Daniel Xavier - 1° Secretario e Gestor de Tecnologia e de Informatica.

RESOLVE:

Art. -1° - Aprovar o Projeto do Estatuto da Sociedade Brasileira de Reumatologia — SBR
ad referendum da continuagdio da Assembléia Geral Extraordinaria, em conjunto com a
Assembléia Geral Ordinaria em Muro Alto — Porto de Galinhas, Estado de Pernambuco, na data
de 04 de setembro de 2003, e em prosseguimento da sua suspensio, na Jornada Rio/Sio Paulo,
na data de 5 de dezembro de 2003, cujo texto anexo € parte integrante desta Resolucio.

Art. -2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de 10 de janeiro de 2004.

Art. -3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, e o Regimento Interno anterior.

Dr. Caio Motreira
Presidente



ESTATUTO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA (SBR)

Composigdo da Diretoria-Executiva — 2002/2004 Dr. Caio Moreira — Presidente

TITULO I - DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE REUMATOLOGIA (SBR)

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS, DURACAO E IDIOMA
OFICIAL

Art. 1° - A Sociedade Brasileira de Reumatologia (SBR) é uma associacdo civil cientifica de
direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 15 de julho de 1949, no Rio de Janeiro/R]. Tera
sua constituicao juridica e Estatuto ancorados no Codigo Civil Brasileiro de 2003, no Cédigo de
Etica e Disciplina do Conselho Federal de Medicina, na Associacio Médica Brasileira — AMB,
regimentar-se-a supletivamente pelas normas das Sociedades Anonimas, e reger-se-a pelas
normas aplicaveis pelo presente Estatuto.

Art. 2° - A Sociedade Brasileira de Reumatologia podera ser designada pela sigla SBR em todos
os documentos, bem como no decorrer deste Estatuto. O prazo de duracio da SBR ¢
indeterminando, o idioma oficial é o Portugués e o exercicio financeiro sera o ano civil.

Art. 3° - Sao objetivos da SBR:

a) — Estudar, pesquisar e difundir assuntos relativos a Reumatologia e especialidades afins;
manter intercambio com associa¢Ges congéneres nacionais e estrangeiras, estimular as Sociedades
Regionais, uma em cada Estado da Federacio, para que tenham os Estatutos compativeis ao
Estatuto da SBR respeitando-se todos os usos e costumes de cada Regido, desde que nio
contrarie este Estatuto e/ou o Regimento Interno desta instituicdo, orientar, dar subsidios e
assessorar autoridades nas questdes pertinentes a Reumatologia, visando o bem estar da
coletividade, bem como despertar na populacio o interesse pela especialidade, estimular e
promover em todo territério nacional, congressos, seminarios e similares no ambito da
Reumatologia.; - Resgatar e incentivar a tradicdo, a cultura, o folclore e a histoéria cientifica, além
de estimular o desenvolvimento de atividades culturais, civicas, recreativas, sociais e cientificas na
area da Reumatologia, buscando sempre um maior congragamento entre as Sociedades
Regionais de Reumatologia e as Sociedades Internacionais de Reumatologia e simpatizantes;
promover Programas comunitarios para a comunidade de forma geral e promover atividades em
favor da saude publica da popula¢io, em especial na prevencao e tratamento das doengas da area
da Reumatologia; estimular e promover publicidade junto a midia sobre temas cientificos e/ou
polémicos de interesse relativo a Reumatologia; defender o livre exercicio profissional dos
médicos Reumatologistas;

b) - Publicar uma revista periddica, denominada Revista Brasileira de Reumatologia e um
boletim informativo, conforme normas do Regimento Interno, organizar e promover um
Congtresso Brasileiro de Reumatologia de dois em dois anos, bem como estimular e favorecer a
feitura de Jornadas Regionais de Reumatologia Norte/Nordeste, Centro/Oeste, Cone Sul
brasileito e Rio/Siao Paulo, devendo uma delas coincidit com a Jornada Brasileira de
Reumatologia, em rodizio, nos anos alternados com o Congresso, uma Jornada Brasileira de
Reumatologia Pediatrica de 2/2 anos e um Congresso Brasileiro de Reumatologia
Pediatrica de 3/3 anos (ambos em parceria com a Sociedade Brasileira de Pediatria),
conforme normas do Regimento Interno; promover congressos internacionais, desde que o
Brasil seja escolhido como sede, de acordo com a orienta¢ao do Regimento Interno;

c) - Colocar-se a disposi¢ao dos Poderes Publicos a fim de colaborar na elaboragao de projetos,
servicos e leis concernentes aos assuntos da Reumatologia; estabelecer e manter contato com as
secretarias centrais de organizagoes internacionais, tais como UNESCO, OMS, ILAR, PANLAR,



OPAS bem como os demais organismos internacionais; manter relagio na qualidade de
vinculada a Associacdo Médica Brasileira (AMB), bem como com as sociedades congéneres a ela
filiadas;

d) - Favorecer e fortalecer a integracio entre as Sociedades Regionais de Reumatologia; criar
estrutura administrativa capaz de reunir e consolidar o acervo de suas realizagoes;

Art. 4° - A SBR ¢ um 6rgiao de fomento a ciéncia e a tecnologia com autonomia didatico-
cientifica e administrativa, de carater cientifico e associativo. Seu objetivo basico é promover o
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, promover o desenvolvimento do exercicio profissional
e do congracamento dos médicos Reumatologistas. Os projetos de pesquisa apoiados pela SBR
serdo fomentados através de orcamentos da propria institui¢ao, podendo, também, ser apoiados
por parcerias com 6rgaos Governamentais, empresas publicas ou privadas.

Art. 5° - Podera a SBR: Promover e desenvolver todas as formas de conhecimento, por meio de
ensino, cursos e pesquisa; ministrar cursos de extensio em Reumatologia visando ao
aprimoramento de profissionais capacitados ao exercicio da investigacio e do magistério em
todas as areas do conhecimento da Reumatologia, bem como a qualificacdo para as atividades
profissionais; estender a SBR os servicos indissociaveis das atividades de ensino e de pesquisa.

Paragrafo unico - Os cursos de extensio destinam-se a completar, atualizar, aprofundar ou
difundir conhecimentos. O ensino em cursos de extensao da Reumatologia deve ser entendido
como um sistema de formacio intelectual e, a0 mesmo tempo, de produciao de conhecimento
em cada area do saber. E permitido as Sociedades Regionais de Reumatologia ministrar
curso de extensdo, mediante delegacio de poderes da SBR para utilizacio da logomarca e o
nome da Sociedade Brasileira de Reumatologia. Caso utilizem deverdo consultar e obter
autorizagio expressa do Presidente da SBR ou a quem este delegar tal poder. Na eventualidade
de ndo delegacio de poderes da SBR a qualquer das Regionais de realizar curso de
aprimoramento, cabera a Regional todo o lucro livre oriundo do curso de extensio ministrado e
pagara para SBR o percentual de 20% sobre o faturamento liquido, a titulo de Roya/ties.

TITULO II - DOS ASSOCIADOS, DAS CATEGORIAS, DA ADMISSAO, DOS
DIREITOS E DEVERES, DO DESLIGAMENTO E DA EXCLUSAO

CAPITULO I - DOS ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

Art. 6° - Os Associados da SBR ¢ Sociedades Regionais de Reumatologia deverdo ser
médicos credenciados e habilitados pelo Conselho Federal de Medicina, em numero ilimitado,
dividindo-se nas seguintes categorias: 1 - Fundadores; 2 - Efetivos; 3 — Honorarios; 4 -
Beneméritos; 5 - Correspondentes; 6 — Aspirantes, sendo que a qualidade de Associado ¢
intransmissivel.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS FUNDADORES

Art. 7° - Sio Associados Fundadores os que participaram dos trabalhos de fundagao e
aderiram ao quadro social na qualidade de Associado na sessio solene de instalacio do
Conselho, em 15/07/1949, e assinaram a respectiva ata de constituicao da SBR. Os Associados
Fundadores nio pagario anuidade.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS EFETIVOS

Art. 8° - Sao Associados Efetivos os médicos nacionais, naturalizados ou estrangeiros, que
tenham titulo de especialista emitido pela Associacio Médica Brasileira (AMB), em convénio
com a SBR.



Paragrafo Gnico - As provas serdo efetuadas pela SBR e seguirdo as normas estipuladas pela
Associagao Médica Brasileira (AMB) e pela propria SBR. Nos Estados onde houver Sociedades
Regionais, a admissio de Associados Efetivos s6 podera ocorrer por intermédio da respectiva
Regional, respeitando-se sempre a existéncia da inscri¢ao prévia na Associagdio Médica Brasileira
(AMB) e na sua sede Federada. Desde que estejam quites com a Tesouraria da SBR e com a de
sua Regional, os Associados Efetivos poderio votar e serem votados nas eleicGes da SBR,
participar dos seus debates e deliberacoes nas Assembléias e serem votados e/ou indicados para
quaisquer cargos.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS HONORARIOS

Art. 9° - Respeitados os direitos adquiridos, serdo os médicos, cientistas, técnicos e pessoas
fisicas que tiverem prestado relevantes servicos ao desenvolvimento da Reumatologia, cabendo,
exclusivamente a Assembléia Geral a outorga deste titulo, mediante proposta assinada por pelo
menos 5 (cinco) sécios Efetivos.

Paragrafo anico — Aos Sécios Honorarios, serdo facultados os pagamentos das anuidades.
CAPITULO V - DOS ASSOCIADOS BENEMERITOS

Art. 10° - A SBR podera outorgar, apos indicacio do Presidente, da Diretoria Executiva, de
qualquer das Regionais ou, ainda, de qualquer Associado efetivo, mediante aprovagdo da
Assembléia Geral, titulo de Associado Benemérito a qualquer cidadao, que tenha prestado a
entidade servigos considerados relevantes por ela.

Paragrafo Unico - Também poderio ser Associados Beneméritos pessoas de comprovada
idoneidade e notavel sabedoria, que fizerem a SBR donativos de real valor politico, econémico
ou moral. Se o donativo for feito por uma firma comercial ou instituicio de qualquer natureza, o
titulo de Benemérito serda conferido com o nome juridico da empresa. Os Associados
Beneméritos niao pagardo anuidade. O pedido devera ser encaminhado por escrito a SBR, no
minimo 30 (trinta) dias antes da data designada para a Assembléia Geral.

CAPITULO VI - DOS ASSOCIADOS CORRESPONDENTES

Art. 11 - Respeitados os direitos adquiridos, sio os médicos cientistas, domiciliados no exterior
que, interessados em Reumatologia se disponham a colaborar com a SBR, cabendo ao
Presidente, ouvida a Diretoria Executiva, concessao do titulo ap6s analise do requerimento.

Paragrafo tnico - Poderio ser Associados Correspondentes os médicos estrangeiros que se
dedicarem a especialidade e que forem aceitos por indicagdo da Presidéncia, da Diretoria-
Executiva ou de uma Regional, mediante aprovacao da Assembléia Geral. Os Associados
Correspondentes poderdo participar de todas as atividades da SBR; porém ndo poderao votar
nem ser votados. Os Associados Correspondentes, domiciliados temporariamente no
estrangeiro, pagarao anuidade.

CAPITULO VII - DOS ASSOCIADOS ASPIRANTES

Art. 12 - Poderdo ser Associados Aspirantes todos os médicos brasileiros que tenham vinculo
ou interesse com a Reumatologia, independentemente de possuir certificado de especialista, e
que estiverem inscritos na SBR até a data da aprovacio, pela Assembléia Geral Ordindria e/ou
Extraordinaria, do presente instrumento.

Paragrafo unico — Os Associados Aspirantes remanescentes passardo automaticamente a
condi¢ao de Associados Efetivos quando obtiverem o titulo de especialistas emitido pela
Associacdio Médica Brasileira (AMB) em convénio com a SBR. Os Associados Aspirantes



remanescentes poderdo participar de todos os congressos, jornadas, reunides, debates em
Assembléia Geral, mas nio terdo direito a votar nem a serem votados, tampouco de participar de
qualquer Diretoria ou cargo. Os Associados Aspirantes remanescentes pagarao anuidades
idénticas as dos Associados Efetivos. Apds a aprovacio do presente Estatuto, respeitado os
direitos adquiridos dos Associados Aspirantes remanescentes, somente poderdo se candidatar a
Associados Aspirantes aqueles que preencherem os requisitos previstos no Regimento Interno
e pagardo anuidade idéntica a dos Associados Efetivos.

CAPITULO VIII - DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 13 - Para a admissdo ao quadro associativo, sera exigido do pretendente: - comprovacao das
qualidades especificadas neste Estatuto. Preenchimento da proposta de admissio, assinada pelo
proponente, acompanhada de 02 (duas) fotografias 3 x 4. Pagamento da taxa de inscri¢do
estipulada pela Diretoria, na forma do Regimento Interno.Para admissio como Associado sera
necessaria a indicacio de no minimo 2 socios efetivos da SBR.

Paragrafo unico - Nio tera direito a votar nem a ser votado, respectivamente, o Associado
Efetivo cuja inscri¢do tiver prazo igual ou inferior a 180 (cento e oitenta) dias anteriores a
realizagdo de eleicbes para a nova Presidéncia.

Art. 14 - O pedido de admissdo sera apreciado pelo Presidente, que devera ouvir a Diretoria
Executiva e a da Comissao de Etica Profissional e deferir ou nao a referida inscri¢ao, e a pedido
de 2 (dois) socios efetivos com direito a voto o ad referendum da Assembléia Geral.

CAPITULO IX - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 15 - Sio direitos dos Associados, desde que em gozo de seus direitos estatutarios e quites
com a Tesouraria da SBR e sua Regional: - Participar das Assembléias Gerais, submetendo a
apreciagdo destas quaisquer assuntos de interesse da SBR, podendo apresentar propostas ou
indicacdes, discuti-las e vota-las, no caso dos sécios efetivos, na forma do Regimento Interno.
Votar e ser votado, para os cargos eletivos da SBR, observado o disposto neste Estatuto e no
Regimento Interno. Assistir as reunides da Diretoria, a critério da Presidéncia podendo fazer
proposta ou comunica¢do, participar das discussdes e prestar informagdes que o assunto
comportar, sem direito de voto. Beneficiar-se dos servicos que a SBR estiver habilitada a prestar-
lhes e nas condicbes em que puder fazé-lo. Freqiientar a sede da SBR e os locais a ele
destinados.

CAPITULO X - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 16 - Sao deveres do Associado: - Cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno e as
deliberacoes das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, bem como as medidas de
urgéncia, tais como as resolugoes, circulares, memorandos, portarias, provimentos e orientacdes,
todas administrativas, editadas pelo Presidente da SBR. Satisfazer, pontualmente, suas
obriga¢des pecuniarias para com a SBR. Querendo, aceitar os cargos e comissoes que lhes forem
confiados, desempenhando-os com probidade e zelo, podendo recusa-lo mediante fundamento.

CAPITULO XI - DA LICENCA E DA EXCLUSAO

Art. 17 - O Associado que, por motivo justo, pretender se licenciar da SBR sem o pagamento
das respectivas anuidades devera fazé-lo por escrito ao Presidente.

Paragrafo unico - O prazo maximo concedido a esse Associado sera de 2 (dois) anos, findo o
qual voltara a ser-lhe cobrado o valor da anuidade.



Art. 18 - A exclusao do Associado se dard voluntaria ou compulsoriamente e sera homologada
. p g
pelo Presidente.

Paragrafo tinico - O Associado que pretender se excluir voluntaria ou compulsoriamente do
quadro associativo da SBR deverd manifestar sua intencdo, por escrito, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias da data que pretenda tornar efetivo esse desligamento, devendo
proceder a liquidacao de todas e quaisquer obrigacoes e/ou encargos para com a SBR, antes da
confirmacdo de seu pedido de desligamento, sendo de sua inteira responsabilidade, civil e
criminal, a comunicacdo a todos os Orgaos responsaveis, tais como convénios, hospitais,
conselhos e similares. O Secretario Geral igualmente podera fazer as comunicagoes oficiais aos
mesmos 6rgaos e similares. O Associado que for excluido compulsoriamente, devera efetuar o
mesmo procedimento previsto no paragrafo primeiro e, ao Secretario Geral cabera o mesmo
procedimento do paragrafo segundo. A apresentagao do pedido protocolizado de desligamento a
Secretaria da SBR nao desobriga o Associado do pagamento de todas as taxas de contribuicao

ou outros débitos e valores devidos, incluindo aqueles referentes ao ano da entrega do seu
pedido de desligamento da SBR.

Art. 19 - A exclusio compulséria do Associado se dard por deliberagio da Assembléia Geral e
tera a homologacdo do Presidente e ocorrerdo nos seguintes casos: - Declaragio judicial de
insolvéncia ou incapacidade civil; auséncia; prodigalidade ou interdicdao; declaragao judicial de
crime e sentenga condenatéria transitada em julgado; declaragio judicial ou da Comissio de Etica
e Disciplina de dolo, simula¢do ou fraude no exercicio da profissio. Falecimento do Associado.
Falta grave, contra a ética pessoal ou profissional ou contra o Estatuto e o Regimento Interno
da SBR. Ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas e morais praticadas contra o
Presidente, a Diretoria Executiva e/ou qualquer dos Associados.

Paragrafo tinico - Serd excluido compulsoriamente da associa¢do o Associado que estiver em
débito com a Tesouraria, por duas anuidades consecutivas ou intercaladas. Decisiao devera sofrer
uma revisio da Comissio de Ftica, que devera confirmé-la por maioria absoluta. Da decisio do
o6rgio que, de conformidade com o Estatuto, decretar a exclusdo, cabera sempre recurso a
Assembléia Geral.

Art. 20 - Nenhum Associado podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que lhe tenha
sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei neste Estatuto, e
no Regimento Interno.

Art. 21 - Podera o Associado excluido voluntiria ou compulsoriamente ser reintegrado na
associacdo a critério e mediante decisio fundamentada do Presidente, com o referendo da
Diretoria-Executiva, por meio de apresentacdio de nova proposta e pagamento inicial das
eventuais taxas e¢ anuidade, ainda que ocorra no mesmo ano, desde que aprovado e referendado
pela Assembléia Geral.

TITULO III - DAS ELEICOES

CAPITULO UNICO - DA ELEICAO PARA A PRESIDENCIA

Art. 22 - Sera eleito um Presidente para a SBR a cada 2 (dois) anos por voto secreto.

Paragrafo tinico - Nio serd permitido voto por procurag¢do. O Associado observando-se os
artigos 15 e 20 podera votar através da modalidade voto sob carta desde que previamente
solicitado a SBR..



Art. 23 - As elei¢Ges para Presidéncia terdo lugar no ultimo semestre do ultimo ano da gestao da
Presidéncia e serdo regidas por regimento proprio.

Art. 24 - A posse da Presidéncia eleita se dara em Assembléia Geral em evento Nacional da
SBR. Sera escolhido o Presidente do Préximo Biénio, nesta mesma Assembléia Geral.

Art. 25 - O direito a ser eleito é personalissimo e restrito as pessoas fisicas representantes de
Associados na categoria de Associado Efetivo, que esteja quites com a Tesouraria das
Associagcoes Regionais, com a SBR, a AMB e os Conselhos de Classe.

Art. 26 - Para concorrer as eleicoes, o candidato devera apresentar sua candidatura com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data da eleicdo, em correspondéncia registrada para
a SBR. Caso queira, o candidato podera solicitar por escrito a SBR espaco para publicidade e
programa das suas intengoes, a ser veiculada no site e no Boletim da SBR, que sera disposto na
forma que melhor convier a SBR, sendo que todos os custos de criagdo e manuten¢io correrio
as expensas do candidato.

Art. 27 - Havendo candidato unico, a elei¢ao do Presidente dar-se-a por aclamagao pura e
simples. Nao havendo candidatos ou no impedimento dos candidatos, o Presidente em exercicio
sera reconduzido pelo igual periodo.

Art. 28 - E considerado eleito para a Presidéncia da SBR o candidato que tiver obtido o maior
nimero de votos validos.

Paragrafo uinico - Havendo empate entre os candidatos concorrentes, sera considerado eleito o
mais idoso. Somente poderdo concorrer as Eleicoes, Associados Efetivos, que estejam quites
com a Tesouraria da SBR e da AMB e com os Conselhos Regional e Federal de Medicina.

TITULO IV - DA ADMINISTRACAO SOCIAL
CAPITULO I - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 29 - Sio 6rgaos da administracao social: 1 - A Assembléia Geral Ordinaria; 2 - A Assembléia
Geral Extraordinaria; 3 - A Diretoria Executiva 4 - Assessorias Administrativas; 5 - As
Comissoes; 6 - Conselho Fiscal.

CAPITULO II - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 30 - A Assembléia Geral é o 6rgao soberano da SBR e sera composta pelos Associados

Fundadores ¢ Efetivos que estejam quites com a Tesouraria das Associacdes Regionais, com a
SBR, a2 AMB e os Conselhos de Classe.

Paragrafo Primeiro - Compete privativamente a Assembléia Geral: - I - Eleger o Presidente; 11
- Destituir Presidente; III - Aprovar as contas; IV - Alterar o Estatuto; V — Alterar o Regimento
Interno; VI — Alterar o Regimento do Fundo de Amparo ao Ensino e a Pesquisa.

Paragrafo Segundo - Para as deliberagdes a que se referem os incisos II e IV serd exigido o
voto concorde de dois ter¢os (2/3) dos presentes a Assembléia essencialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convoca¢ao, sem a maioria absoluta dos
Associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagoes seguintes. A convocacio da
Assembléia Geral far-se-4 na forma do Estatuto, garantido a um quinto (1/5) dos Associados o
direito de promoveé-la.



Art. 31 - Sob nenhuma hipétese o Associado podera ser representado ou se fazer representar
por procuragao.

Art. 32 - A convocacido das Assembléias Gerais sera feita mediante Edital a ser fixado na sede da
SBR ¢ publicado em jornal de grande circulacio ou nos meios de comunicacao da propria SBR,
via internet, via fax, via as Regionais, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, da realizacio
da Assembléia Geral.

Paragrafo tnico - Da convocagdo constara hora, data, local e pauta. A pauta das Assembléias
Gerais sera organizada pelo Presidente e pela Diretoria-Executiva e comunicada com a
convocagao aos seus Associados. Os assuntos para a pauta deverao constar do Edital de
Convocacdo e somente serdo aceitos mediante solicitacio escrita ao Presidente da SBR, com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da convocagio. A aceitacio de novos assuntos ao
iniciar a reunido serd submetida a aprova¢do da Assembléia Geral em votagdo sumaria, sem
discussao.

Art. 33 - As Assembléias Gerais poderdo resolver e decidir qualquer questio a ela submetida,
desde que conste na ordem do dia, estabelecida no Edital de Convoca¢io, e que encontre
respaldo em lei, no Estatuto, no Regimento Interno, no Cédigo de Etica e Disciplina, na ordem

publica, na moral, nos bons costumes e que seja concernente com as atividades e com os fins
sociais da SBR.

Art. 34 - As Assembléias Gerais se instalardo, funcionario e deliberario, validamente em
primeira convocagao, com a presen¢a da maioria absoluta dos Associados em condi¢oes de
voto, estabelecidas pelo Estatuto, e em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apds, com
qualquer nimero dos presentes, respeitados os dispositivos do Codigo Civil Brasileiro.

Art. 35 - As deliberaces das Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria simples de votos,
exceto 0s que exigirem quorum especifico.

Art. 36 - A votacao sera simbélica ou nominal, exceto nas elei¢oes, quando sempre serd secreta,
ou nos casos em que as Assembléias Gerais deliberarem e estabelecerem norma especifica para o
sufragio.

Art. 37 - As reunides das Assembléias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente da
SBR ou por quem este indicar, salvo no caso de prestagio de contas e eleicdes, quando este
pedira a Assembléia Geral a indica¢ao de quem devera presidi-la.

ITEM I - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 38 - A Assembléia, obrigatoriamente, reunir-se-4 ordinariamente uma vez a0 ano,
convocada pelo Presidente, com o fim especifico de: Tomar conhecimento do relatério do
Presidente e da Diretoria; Aprovar as contas da Presidéncia, mediante prévio parecer do
Conselho Fiscal; Resolver quaisquer outros assuntos de interesse da SBR, com pauta definida.

ITEM II - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 39 - A Assembléia podera ser convocada extraordinariamente pelo Presidente da SBR, pela
Diretoria-Executiva, a pedido de 50% (cinqlienta por cento) mais 1 dos Presidentes das
Regionais ou por iniciativa de 1/5 dos Associados.

Art. 40 - A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a, sempre que necessario, para discussao
de fins especificos. Na convocagiao da Assembléia Geral Extraordinaria, que devera ser marcada
com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, deverdo constar os assuntos especificos a



serem tratados, sendo expressamente vedada a discussdo de matéria ndo constante do Edital de
Convocacao.

CAPITULO III - DA DIRETORIA E DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 41 - Compete a Diretoria auxiliar o Presidente e a Diretoria Executiva no cumprimento de
suas funcoes.

Art. 42 - A Diretoria-Executiva da SBR sera composta dos seguintes Associados: - Presidente
da SBR; - Secretario-Geral; - 1° Secretario-Geral; - Tesoureiro; - 1° Tesoureiro; - Diretor
Cientifico.

Paragrafo tinico - A Diretoria-Executiva compete cumprir fielmente o presente Estatuto, bem
como promover alteragdes no Regimento Interno, referendar as medidas de urgéncia tomadas
pelo Presidente eleito ou veta-las.

Art. 43 - Compete a Diretoria Executiva da SBR: - Dirigir a SBR de acordo com os Estatutos,
representa-la pessoalmente ou por procuracao, em suas relacGes com terceiros, em juizo ou fora
dele. Organizar a pauta das Assembléias Gerais em conjunto com o Presidente; Referendar e
orientar as medidas de urgéncia, tais como as resolu¢oes, circulares, memorandos, portarias,
provimentos e orientacoes, todas medidas administrativas editadas pelo Presidente da SBR.
Cumprir as demais funcdes citadas no presente Estatuto.

Art. 44 - As reunides da Diretoria Executiva serdo em nimero e ocasioes arbitradas pelo
Presidente da SBR, sendo as deliberacSes tomadas por maioria simples dos votos presentes as
reunides, tendo o Presidente o voto de desempate.

Paragrafo unico — Fica vedado ao Presidente arbitrar nimero de membros da Diretoria
Executiva superior a 6 (seis).

Art. 45 - Cabera a Diretoria-Executiva da SBR encontrar uma solugdo aceitavel para problemas
surgidos com suas filiadas. Se resultar isso impossivel, e as entidades persistirem com a
pendéncia poderdo apresentar a sua reclamacdo na proxima Assembléia Geral, cuja decisdao sera
soberana.

Art. 46 - Compete ao Secretario Geral: - Ser responsavel pelas relagdes escritas entre a SBR,
AMB e todas as Regionais, pelos congressos em outros paises, pela Liga Panamericana e outras
afins, para isso expedindo e assinando correspondéncias. Secretariar as reunides da Diretoria.
Convocar as reunides determinadas pelo Presidente. Substituir o Presidente em caso de
impedimento. Redigir e ler as atas das sessoes, ler o expediente, em todas as Assembléias.

Art. 47 - Compete ao Tesoureiro: - Conferir a arrecadacdo dos valores e rendas sociais, doagoes
e subvengOes, delegando poderes para a assinatura dos respectivos recibos e quitagdo dos
mesmos. Assinar, com o Presidente ou na auséncia deste, com um diretor com poderes
especificos para este fim, cheques e documentos relativos a movimentacio de valores da SBR.
Organizar e elaborar os balancetes mensais, o balanco anual, bem como os inventarios
financeiros e patrimoniais da entidade. Pagar as despesas autorizadas pelo Presidente e ou
Diretoria Executiva. Apresentar no final de sua gestio um minucioso balancete, previamente
aprovado pelo Conselho Fiscal, para ser apresentado a Assembléia Geral. Apresentar a Diretoria
um balancete trimestral, com os idoneos recibos a serem aprovados. Cabera a responsabilidade
de efetuar, elaborar e assinar, o relatério com a movimentagao financeira da entidade, sempre
que solicitado.



Art. 48 - Compete ao Diretor Cientifico: - Coordenar as atividades cientificas da SBR, tanto de
ordem estatutaria, Congressos, Jornadas, ou nio, sempre em relagdo estrita com as Regionais co-
patrocinadoras dos eventos. Participar da Comissao Cientifica das Jornadas e Congressos
Nacionais e Internacionais com sede no Brasil e que tenham a SBR como co-patrocinadora.
Manter estreita relagdo com a Comissao de Ensino, para a realizacdo de cursos de educagio
continuada e melhoria dos cursos de graduaciao e pds-graduacao. Supervisionar diretamente o
material cientifico de divulgacao da especialidade e que tenham o patrocinio da SBR. Coordenar
o julgamento e outorga dos prémios oficiais da SBR, conforme seus Estatutos ¢ o Regimento
Interno da SBR, entre outros dos quais a SBR venha a participar. Assessorar o Presidente em
assuntos pertinentes a sua area. Promover e organizar reunides e atividades de carater social,
recreativo e cultural, condizentes com a SBR. Promover e divulgar artigos de interesse da
Reumatologia na midia, nos meios de comunica¢bes, na internet, na Revista, no Boletim e
outros.

CAPITULO IV - DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Art. 49 - Ao Presidente da SBR, apds sua posse, compete, entre outras, as seguintes funcgdes: —
Nas questdes que ndo constem solucao ou sejam omissas no Estatuto ou no Regimento Interno,
e em caso de relevancia e urgéncia, expedir resolugdes, circulares, memorandos, portarias,
provimentos e orientacoes, todas medidas administrativas, devendo submeté-las de imediato a
Diretoria Executiva. Estando ausente algum membro da Diretoria Executiva ou estando esta em
recesso, os demais membros da Diretoria Executiva continuarao os trabalhos, aprovando ou
vetando. O guorum para aprovacao sera de metade mais um dos Diretores Executivos,
conferindo-se ao Presidente da SBR o voto de desempate. As Medidas de Urgéncia aprovadas
pela Diretoria Executiva serdo colocadas em exercicio e divulgadas aos Associados e aos
Presidentes das Sociedades Regionais, devendo ser referendadas pela proxima Assembléia
Geral. As medidas de urgéncia perderdo sua eficacia desde a data de sua edigdo se ndo forem
aprovadas ou convertidas em artigos do Estatuto ou do Regimento Interno no prazo de 90
(noventa) dias ap6s o referendo da Assembléia Geral.

Paragrafo uinico - Cabera a Diretoria Executiva aprovar e sancionar a pequena alteracio ou
simplesmente veta-la, exclusivamente quanto ao Regimento Interno. Na eventualidade do veto,
os efeitos serdo ex tun.

Artigo 50 - Compete exclusivamente ao Presidente: - Cumprir e fazer cumprir o presente
Estatuto ¢ as deliberagcdes das Assembléias Gerais e da Diretoria-Executiva, as suas proprias
decisGes e as leis vigentes no Pafs. Convocar, organizar a pauta e presidir as reunides da
Diretoria, da Diretoria Executiva e das Assembléias Gerais, ressalvando o disposto neste
Estatuto ¢ no Regimento Interno. Dirigir a SBR em conformidade com o disposto no
presente Estatuto e no Regimento Interno. Assinar, com o Secretario, as atas das reunides da
Diretoria e das Assembléias Gerais por ele presididas. Assinar, conjuntamente com o Tesoureiro
ou, na auséncia deste, com um Diretor Executivo com poderes especificos para este fim,
cheques e documentos relativos a movimentacio de valores da SBR. Convocar, quando
entender necessario, reunido do Conselho Fiscal. Indicar e nomear os Diretores. Aceitar ou
recusar a admissdo de Associados, bem como determinar sua licenca, exclusio ou reintegracao,
em conformidade com o disposto neste Estatuto. Fixar as contribui¢des a serem pagas pelos
Associados ¢ a taxa de inscricdo ou qualquer outra modalidade de contribui¢do por atividades
previstas ou nao no presente Estatuto e no Regimento Interno. Admitir e demitir
funcionarios, fixando-lhes o salario e assinando-lhes as respectivas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social. Tomar as medidas necessarias a realizacio dos objetivos da SBR. Designar,
quando necessario, comissoes especiais visando aos interesses da SBR. Reunir-se, ordinaria e
extraordinariamente, sempre que houver necessidade, mediante convocacio dos Associados,
nos termos deste Estatuto e¢ do Regimento Interno. Autorizar os cursos de extensio e
aprimoramento. Nomear Associados para as Assessorias Administrativas. Autorizar a utilizagao
das marcas e simbolos da SBR. Autorizar a Contratagao de Grupos de Trabalhos, combinar e



fixar-lhes os respectivos honorarios, estabelecer a origem dos recursos para o pagamento e
encaminha-los ao Tesoureiro Geral para o pagamento. Cumprir as demais fung¢oes citadas no
Presente Estatuto.

Art. 51 - Cabera ao Presidente negociar e efetivar a contratacdo de auxiliares para o exercicio de
seu mandato, em qualquer area que entender necessario e pelo prazo e preco que melhor lhe
aprouver, devendo ouvir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 52 - O Presidente supervisionara, mediante Comissio Auditora por ele escolhida, toda a
organizacdo administrativa e financeira, bem como todos os conteudos cientificos dos
Congtressos Brasileiros e de outras jornadas ou reunides organizadas com o nome ou em nome
ou apoio da SBR.

Paragrafo Unico - A utilizacio dos simbolos e das marcas da SBR dependera de prévia e
expressa autorizacdo do Presidente, que podera ou nao, a seu exclusivo critério, cobrar pela
respectiva autorizacio. O proveito da eventual cobranga revertera, como receita contabilizada, a
favor da SBR. A inobservancia de terceiros desse preceito acarretard multa ao infrator-Sécio,
cujo valor sera deliberado pelo Presidente, em conjunto com o Conselho Fiscal.

Art. 53° - Por intermédio de boletins, informativos, via publicacio de circulacio em papel
impresso e/ou via internet ou e-mail, ou qualquer outro meio idoneo, o Presidente dard aos
Associados da SBR um completo relato das atividades de sua Presidéncia, sempre que entender
necessario ou lhe for solicitado.

Art 54° - As despesas efetuadas fora da programacdo orcamentaria s serdo pagas com
autorizagao expressa do Presidente nos processos adequados, ouvido o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Compete exclusivamente ao Presidente da SBR a liberacio de verbas
solicitadas pela Diretoria Executiva e¢/ou qualquer outra solicitacio de valores que estejam
vinculados a SBR. Compete exclusiva, expressa e privativamente ao Presidente da SBR, a
utilizagdo e a responsabilidade do CNPJ da Sociedade Brasileira de Reumatologia.

Art. 55 - Ao Presidente competira, ainda, convocar Assembléia Geral Extraordinaria para dar
conhecimento, encaminhamento e referendo a assuntos urgentes surgidos na sua gestao e que
nao puderem ser postergados até a data normal da Assembléia Geral.

Art. 56 - Cabera exclusivamente ao Presidente em exercicio assinar diplomas, certificados,
convénios, autorizagdes, anistias, contratos e quaisquer outras atividades similares em nome da
SBR.

Art. 57 - Cabera ao Presidente prestar contas no fim de sua gestio, em forma de balancete
mensal e balanco, entregue ao Conselho Fiscal com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
data da Assembléia Geral, apresentando para discussio e apreciacio na Assembléia Geral.

Paragrafo tinico — A prestacao de Contas do Presidente devera estar aprovada e assinada pelo
Tesoureiro Geral, Contador responsavel e pelo Conselho Fiscal, os quais caberido as respectivas
responsabilidades quanto ao contetdo.

Art. 58 - Caso o Presidente esteja impedido de continuar a exercer seu cargo, tomar-se-ao as
medidas constantes no presente Estatuto e no Regimento Interno.

Art. 59 - Na impossibilidade de atuagio do Presidente, cabera ao mesmo observar a forma
prescrita no Regimento Interno para substitui-lo em seus impedimentos e exercer outras
atribuicdes.



Art. 60 - O Presidente ndo poderd, arbitrariamente, modificar a forma prescrita no Regimento
Interno para sua substituicao.

CAPITULO V - DAS SOCIEDADES REGIONAIS DE REUMATOLOGIA

Art. 61 - Poderio ser criadas Sociedades Regionais de Reumatologia, as quais serdo, sempre,
subordinadas a SBR, sendo-lhes vedadas contrariar qualquer dispositivo do presente Estatuto, e
terdo sede e foro na capital do respectivo Estado desta Republica.

Art. 62 - E vedado a qualquer Sociedade Regional ou a quaisquer subsecdes pedir inscricio
diretamente a Liga Panamericana contra o Reumatismo.

Art. 63 - Toda Sociedade Regional de Reumatologia e qualquer outra entidade ou outro fim
que se utilizar da logomarca da SBR, em qualquer evento, devera pagar o percentual de 20% do
faturamento do evento, a titulo de Royalties, desde que nao seja por delegacdo ou evento oficial

da. SBR.

Art. 64 - As Sociedades Regionais de Reumatologia reger-se-do por este Estatuto e pelo
Regimento Interno da SBR, atendidos os principios estabelecidos e peculiares a cada regiao,
restando vedado incompatibilidades com o presente diploma.

Art. 65 - Compete as Sociedades Regionais de Reumatologia: I - Legislar sobre assuntos de
interesse local, desde que nio contrarie o Estatuto ¢ o Regimento Interno da SBR; II -
Suplementar a legislagio do Estatuto da SBR no que couber; III - Instituir e arrecadar receitas
de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar
contas e¢ publicar balancetes nos prazos fixados no Estatuto da SBR; IV - Criar, organizar e
suprimir distritos, observada a legislagao estadual; V - Organizar e prestar, diretamente ou sob
regime de concessio ou permissdo, eventos remunerados, tais como congressos, seminarios, e
similares, sem prejuizo dos eventos oficiais da SBR; VI - Prestar, com a cooperacio técnica da
SBR e do Estado, servicos de atendimento a satde da populagao.

Art. 66° - A possibilidade de fiscalizacdo das Sociedades Regionais de Reumatologia sera
exercida pela SBR, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno, na forma
deste Estatuto ¢ do Regimento Interno.

Paragrafo tinico - As Sociedades Regionais de Reumatologia poderio constituir Regimentos
Internos proéprios, desde que nio entrem em conflito direto ou indireto com o Regimento
Interno e o Estatuto da SBR.

Art. 67° - A desfiliagdo de uma Regional somente podera ocorrer com o pedido de 75% (setenta
e cinco por cento) dos seus Associados efetivos, em requerimento assinado, com firma
individualmente reconhecida e cuja peticdo somente sera julgada pela Assembléia Geral em
decisio por maioria absoluta de votos dos Associados efetivos da SBR, e da Sociedade
Regional de Reumatologia respectiva.

Art. 68 - A destitui¢ao da Diretoria de uma Regional somente podera ocorrer com o pedido de
setenta e cinco por cento (75%) dos seus Associados efetivos, em requerimento assinado, com
firma individualmente reconhecida e cuja peticdo somente sera julgada pela Assembléia Geral em
decisdo por 2/3 dos presentes a Assembléia especialmente convocada para tanto. Nao podendo
ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos Associados, ou com menos
de 1/3 nas convocagdes seguintes.



Art. 69 - Sera obrigatério o recolhimento de 50% da renda liquida das Sociedades Regionais
de Reumatologia que obtiverem quando da realizacgio do Congresso Brasileiro, Jornada
Brasileira, eventos oficiais como a Jornada Norte/Notrdeste, Cone Sul, Centro/Oeste, Rio/Sao
Paulo, o Congresso Brasileiro de reumatologia Pediatrica e a Jornada Brasileira de Reumatologia
Pediatrica, ou qualquer evento internacional que for realizado concomitantemente a realizagio de
Eventos Oficias ou que utilizem a logomarca e/ou nome da SBR; para isso, poderda a SBR
nomear auditores para acompanhar, fiscalizar e receber o balango durante e/ou ao final do
conclave.

§1° O Congtresso Brasileiro de Reumato Pediatria e Jornada Brasileira de Pediatria Obedecerdo
os dispositivos regulamentares do Regimento Interno da SBR.

Paragrafo unico - Em caso de prejuizos, estes serdo distribuidos entre a SBR e as Sociedades
Regionais nas mesmas proporg¢oes estabelecidas para a ocorréncia de lucro detalhada no artigo
anterior. Nos eventos oficiais, serdo dispensados os percentuais de 20% a titulo de Royalties.

Art. 70° - Se uma determinada Sociedade Regional nio tiver recolhido aos cofres da SBR a
mensalidade referente a um total de pelo menos 75% dos seus Associados, estara impedida,
bem como qualquer de seus Associados, mesmo aqueles em dia, de participar da Assembléia
Geral Ordinaria e Assembléia Geral Extraordinaria, seja nos debates como nas votagoes.

Art. 71 - E vedado as Sociedades Regionais de Reumatologia que nio contarem com ao
menos 75% dos seus Associados em dia com a SBR candidatar-se a realizacdo de congressos ou

jornadas ou de ter Associados seus, mesmo em dia com a SBR, indicados para qualquer cargo
na Diretoria da SBR.

Art. 72 - Sera permitido que as Sociedades Regionais de Reumatologia paguem as anuidades
de seus Associados em atraso até a véspera da Assembléia Geral, com isso auferindo a condi¢ao
de participar ativamente da Assembléia.

Art. 73 - A competéncia da SBR para legislar sobre normas gerais nao exclui a competéncia
suplementar das Sociedades Regionais de Reumatologia dos Estados.

Art. 74 - As Sociedades Regionais de Reumatologia organizar-se-do e reger-se-do pelas
Constitui¢oes e leis que adotarem, observados os principios deste Estatuto e¢ Regimento
Interno.

CAPITULO VI - DA COMPETENCIA DOS PRESIDENTES DAS SOCIEDADES
REGIONAIS

Art. 75 - Compete aos Presidentes das Sociedades Regionais auxiliar o Presidente da SBR e a
Diretoria Executiva no que for necessitio e/ou quando solicitados.

Art. 76 - A eles compete ainda presidir e deliberar junto a sua Regional sobre assuntos referentes
a Reumatologia e congéneres, em conformidade com o Estatuto proprio, sendo vedado e tido

como inexistente qualquer dispositivo que contrarie o disposto neste Estatuto ¢ Regimento
Interno da SBR.

CAPITULO VII - DAS ASSESSORIAS ADMINISTRATIVAS

Art. 77 - O Presidente podera contratar Assessorias Administrativas e Grupos de Trabalhos para
auxilid-lo em sua gestdo, ndo necessariamente Associado ou médico, devendo para isto ouvir a
Diretoria Executiva. Devera constar a nomeagao nos meios de comunicac¢ao disponiveis da SBR,
ficando desde ja constituidas obrigatoriamente as seguintes:



Art. 78 - Compete a Assessoria de Patrimonio: - Cadastrar os bens moveis e imoveis da SBR,
escriturando-os em livro préprio, registrando a procedéncia, a data e o preco da aquisicao. Ter
em sua guarda os bens méveis e iméveis, comprar, zelar e controlar a distribuicdo dos materiais
adquiridos. Exercer a fiscalizacdo direta das atividades desempenhadas pelos empregados da
SBR, fixando-lhes o modo, a forma e o horario em que devam exercer suas fungoes.
Supervisionar a execu¢io do Plano Diretor Administrativo e o elaborado pelo Presidente e
aprovado pela Diretoria Executiva.

Art. 79 - Compete a Assessoria de Planejamento, Comunicacio e Publicidade assessorar,
colaborar e viabilizar as demais assessorias e ainda: - Planejar, criar, elaborar, publicar e distribuir
boletins, peridédicos, jornais ou tabléides da SBR, para divulgacio entre os Associados,
entidades publicas e congéneres. Manter sob sua guarda, arquivados, os originais das matérias
publicadas e todo material correspondente. Estimular, através dos 6rgaos de comunicacio, o
interesse pela histéria da Reumatologia e pelas atividades da SBR. Promover o aprimoramento
cultural, através de cursos intensivos, campanhas educacionais, exposicoes de artes, conferéncias
e palestras. Promover cursos para conhecimento de assuntos ligados a SBR. Planejar a
orientacao publicitaria cultural da SBR. Elaborar programas especiais para promover as datas
civicas e histéricas para a SBR.. Apresentar orcamentos, tomadas de pregos e executar
programas de captacdo de recursos. Propor o provimento e coordenar os recursos humanos
necessarios a execu¢ao dos programas e atividades da SBR.

Art. 80 - Compete a Assessoria de Informatica e Tecnologia através do Gestor de Tecnologia e
de Informatica, ouvido e decidido pelo Presidente e pela Diretoria Executiva em exercicio,
manter e reformular o(s) site(s) da SBR, na forma do Regimento Interno.

Art. 81 - Os cargos que vagarem nas Assessorias serdo preenchidos por indicacao da Presidéncia,
ad referendum dos Associados da Diretoria-Executiva, por sua maioria simples.

CAPITULO VIII - DAS COMISSOES

Art. 82 - O Presidente nomeara comissoes administrativas Permanentes e ndo Permanentes para
auxilid-lo em sua gestdo, as quais terdo o maximo de até 10 (dez) integrantes cada uma,
dependendo caso a caso conforme dispora o Regimento Interno da SBR.

Paragrafo nico - Todas estas comissOes permanentes estardo regimentadas e regulamentadas
no Regimento Interno da SBR. Compete as Comissoes assessorar o Presidente e a Diretoria
Executiva em assuntos pertinentes a cada area de atuagdo. Sio ComissGes Permanentes:
Comissao de Titulo de Especialista. Comissao de Ensino. Comissao de Epidemiologia e
Controle das Doencas Reumaticas. Comissido de Direitos Autorais e afins. Conselho do Fundo
de Amparo ao Ensino e Pesquisa da SBR. Comissio de Reumatologia Pediatrica. Comissao
Eleitoral. Comissao de Comunicacio Social. Comissio de Ftica e Disciplina. Comissao de
Congtressos. Jornadas e eventos. Comissao de Inquérito e Auditorias.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

Art. 83. O Consclho Fiscal sera composto pelos 03 (trés) dltimos Ex-presidentes da SBR,
presidido pelo mais idoso, competindo-lhes: - Examinar anualmente os balancetes apresentados
pela Tesouraria e pelo Presidente. Examinar, sempre que necessario, a escrituragdo e
documentacio da SBR. Analisar a situacio financeira da entidade, opinando a respeito, sempre
que entender necessario, ou por denuncia ou quando convocada especialmente para esse fim.
Examinar o balanco e as contas anuais da Diretoria-Executiva e emitir parecer. Cooperar com a
Diretoria e com a Presidéncia, para que sejam observadas as regras do Estatuto e do Regimento
Interno.



§1° - No caso de algum impedimento, por qualquer motivo, de algum membro do Conselho
Fiscal, sera chamado a substitui-lo os Ex-presidentes da SBR e, em ordem decrescente, os
Presidentes anteriores.

§2° - O Conselho Fiscal podera ser convocado: - Por qualquer dos Associados do Conselho
Fiscal. Pelo seu Presidente, em reunies subseqiientes. Pelo Presidente da SBR. Pela maioria
simples dos Associados da Diretoria-Executiva. Por 2/3 (dois tercos) dos Associados.

§3° - O Conselho Fiscal contara com um Presidente, que devera ser o Ex-presidente mais idoso
dentre os membros do Conselho.

Art. 84 - Cabera ao Conselho Fiscal, em qualquer circunstancia, quando convocado, auxiliar a
acao da Diretoria Executiva, em regime de colegiado, constituindo-se em instancia final na
vigéncia de pendéncias administrativas a Assembléia Geral.

Art. 85 - Tendo o Conselho Fiscal aprovado o balan¢o, mesmo a unanimidade, sera necessario o
envio para a apreciagdo e aprova¢ao da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

CAPITULO X - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 86 - Os recursos administrativos serdo apresentados sempre por escrito: I — Perante o
Presidente, contra ato da Comissio de Etica e Disciplina e da Comissio Eleitoral; 1T — Perante a
Diretoria-Executiva contra ato ou deliberacio do Presidente da SBR ou das Assessorias
Administrativas; Il — Perante a Assembléia Geral, contra ato ou deliberacio da Diretoria-
Executiva ou do Conselho Fiscal; IV — Perante a Assembléia Geral, contra ato ou deliberacio de
qualquer das Comissoes, ou ainda contra ato ou deliberacao da prépria Assembléia Geral.

Paragrafo tinico - Os recursos serdo interpostos dentro do prazo de 15 (quinze) dias a contar da
ciéncia do ato. O recurso nio tem efeito suspensivo, valendo o ato, decisio ou deliberacdo
enquanto ndo for modificado ou anulado, conforme o caso. Independentemente de recurso, é
nulo todo e qualquer ato, decisio ou deliberacio que contrarie o presente Estatuto, e o
Regimento Interno desta instituicao.

TITULO V - DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA

Art. 87 - A Comissio de Etica e Disciplina sera formado e nomeado pelo Presidente da SBR,
que indicara o nome de 4 (quatro) Associados efetivos inscritos na SBR, com a participacdo do
Presidente em exercicio da SBR, ao qual cabera o voto de desempate.

Paragrafo tnico - A Comissio contara com um Presidente, que devera ser eleito entre os
membros da Comissao.

Art. 88 - A Comissio de Etica e Disciplina aplicara a SBR o Cédigo de Etica e Disciplina e o
Coédigo de Processo Etico Disciplinar Profissional do Conselho Federal de Medicina e no
Regimento Interno da SBR, tudo no que couber.

TITULO VI - DO PATRIMONIO SOCIAL
CAPITULO I - DOS BENS DA SBR

Art. 89 - Constitui patrimonio da SBR: - Os bens méveis e iméveis ja adquiridos ou que venha a
adquirir. As doagdes, subvencoes, auxilios, legados, contribuicdes e demais atos de liberalidade
e terceiros. As contribuicoes e as taxas pagas pelos ia ou terceiros. As rendas de
de terceiros. A tribui t los Associados terceiros. A das d
qualquer espécie ou origem que venham a ser auferidas pela mesma. Os bens corpéreos,
incorporeos, semoventes e todos os direitos autorais. As doag¢oes feitas por entidades publicas,
pessoas juridicas de direito privado ou pessoas naturais, com o fim especifico de incorporacio a



ele. A parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades que, a critério do Presidente,
deva ser incorporado a ele.

Paragrafo tnico - Cabera ao Presidente, ouvida a Diretoria Executiva, a aceitacio de doacdes
com encargo. A SBR destinara recursos para a constitui¢io de um fundo financeiro, cuja renda
contribuird para a garantia de sua manutengdao e expansiao de suas atividades. Todos os bens
imoveis ou méveis pertencentes a entidade serdo obrigatoriamente registrados e matriculados em

nome da SBR.
CAPITULOII - DA DESTINAQAO DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 90 - O patrimonio social constituido de bens iméveis ndo podera ser alienado, vendido, ou,
por qualquer forma, meio ou modo, onerado a qualquer titulo, sem a expressa autoriza¢ao dos
Associados em condi¢cdes de voto em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para tal fim, de conformidade com o disposto neste Estatuto.

Paragrafo unico - Os demais bens somente poderdo ser alienados ou onerados mediante
autorizacio da maioria absoluta da Diretoria Executiva.

Art. 91 - Em caso de dissolu¢ao da SBR que ocorrera pelo consenso da maioria dos Associados
em condi¢oes de voto, o seu patrimonio sera destinado a uma entidade congénere ou a uma
institui¢ao de caridade reconhecida como de utilidade publica, a critério da mesma Assembléia
Geral Extraordinaria que decidiu pela sua extingdo e obedecera ao disposto para a forma de
dissolucio das Fundacoes.

Art. 92 - Em hipétese alguma, seja a qualquer pretexto ou forma, ainda que em aquisi¢io
onerosa, o patrimonio social, em caso de extincio da SBR, poderd passar as maios de
Associados individualmente ou em grupo, ou a terceiro, que nio os mencionados no artigo
anterior, nem mesmo dividido entre os Associados.

Art. 92 - Cabera ao Presidente, ouvida a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, aprovar a
alienacao de bens imoéveis que venham a ser incorporados ao patrimonio para a aquisicio de
outros mais rendosos ou convenientes e, ainda, aprovar permuta vantajosa para a SBR.

Art. 93 - A SBR podera adquirir patrimonio mével, semovente e imével, corpéreo e incorpéreo,
sendo todos a ela incorporados. Para a aquisicdo bastard a deliberacio do Presidente e a
aprovacao de sua Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

CAPITULO III - DOS RENDIMENTOS

Art. 94 - Constituem rendimentos ordinarios da SBR: - Os provenientes dos titulos, agdes ou
papéis financeiros de sua propriedade. As rendas proprias dos iméveis que possua. Os juros
bancarios e outras receitas eventuais. As rendas em seu favor, constituidas por terceiros. Os
usufrutos a ela conferidos. As remuneragdes que receber por servigos prestados. Os rendimentos
resultantes de atividades relacionadas direta ou indiretamente com as finalidades estabelecidas
neste Estatuto.

Art. 95 - Constituem rendimentos extraordinarios da SBR as subvencoes do Poder Publico e
quaisquer auxilios de particulares para o desempenho de suas atividades estatutarias.



Art. 96 - Os recursos da SBR serdo aplicados integralmente no Pafs, em atividades cujos
resultados revertam em beneficio da SBR, sendo vedadas as aplicagdes financeiras e os
investimentos em fundos agressivos e bolsas de valores.

Art. 97 - Os recursos advindos das Sociedades Regionais de Reumatologia sio meio de
receitas da SBR. Sdo os recursos: a) - Receitas advindas de eventos; b) - Qualquer outro meio
idoneo. O mesmo dispositivo se aplica as Sociedades Regionais de Reumatologia.

Art. 98 - Os outros meios de que necessita a SBR serdo recolhidos mediante o pagamento das
anuidades dos Associados efetivos e aspirantes, de acordo com o Regimento Interno.

CAPITULO IV - DAS DESPESAS

Art. 99 - Constituem despesas para a SBR: - Despesas e custos com a aquisicao de materiais e
insumos de qualquer natureza, inclusive e especialmente equipamentos e material de escritorio.
Despesas com a manuten¢io e conservacio de bens integrantes do patrimoénio social. Despesas
com materiais de comunicacdo, propaganda e divulgacdo. Gastos com viagens e estadias de
Diretores, funcionarios ou terceiros a servico da entidade. Gastos da Diretoria e do Presidente
com refei¢oes, transportes e hospedagem por si ou por terceiros a servico da entidade. Verbas
de representacdo, salarios, honorarios, encargos, gratificacdes e premiagoes eventuais. Impostos e
taxas devidos. Despesas de manutencdo com o Size, Revista Brasileira de Reumatologia, Boletins,
assessorias administrativa e grupos de trabalho. Despesas com luz, agua, telefone, aluguel e
outras necessarias ao funcionamento de sua sede central e o estabelecimento em que funcione a
SBR na qual o Presidente tenha domicilio. Despesas necessarias ao envio de correspondéncias,
fax ou telegramas, ou deles decorrentes. Despesas com honorarios com os Grupos de Trabalho.
Despesas notariais, judiciais prestadores de servicos. Outras despesas ndo especificadas, desde
que previamente autorizadas expressa e justificadamente pelo Presidente.

CAPITULO V - DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 100 - A SBR, através de seu Presidente, encaminhara aos Associados um completo relato
das atividades de sua Presidéncia em boletins e/ou Informativos e/ou preferencialmente via
Internet.

Art. 101 - Dos resultados liquidos provenientes das atividades da SBR em cada exercicio, parcela
de 5% do lucro liquido sera langada em seu fundo patrimonial e parcela sera utilizada para
manutencao das atividades, a titulo de Fundo de Reserva, aplicados em instituicao financeira
idonea.

Art. 102 - Qualquer doagio filantrépica a SBR serd automaticamente transferida a Tesouraria,
que ficara responsavel pelo seu emprego e pela prestagiao de contas.

Art. 103 - E facultada a SBR, mediante cuidadoso estudo pelo seu Presidente, a aplicacio de
quantias que ndo estdo sendo utilizadas, de preferéncia em estabelecimentos oficiais e com a
finalidade precipua de evitar a sua deterioracdo. O lucro que advier de tais operagoes sera
contabilizado fielmente em paragrafos separados na receita, para pleno conhecimento dos
componentes da Assembléia Geral.

Art. 104 - Os cargos da Diretoria e da Diretoria Executiva ndo serdo remunerados pela SBR,
mas podera lhes ser antecipada (ou lhe ser reembolsada) toda e qualquer despesa efetuada no
trato de assuntos de interesse da SBR.



Art. 105 - Em cumprimento ao que dispde a legislacio do imposto sobre a renda, a SBR nio
distribui lucros, dividendos, superavits ou outros interesses aos Associados da Diretoria ou
Associados, empregando seus resultados financeiros = exclusivamente no Pafs, no
desenvolvimento de seu objeto social.

TITULO V - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS, GERAIS E TRANSITORIAS.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 106 - A SBR podera contar, em sua organiza¢dao, com nucleos representativos das varias
regides no territorio nacional e em territério internacional, neste ultimo caso, mediante
aprovacao de 2/3 da Assembléia Geral dos Associados, com convocagio especifica para tanto.

Art. 107 - A Diretoria, a Diretoria Executiva, o Presidente e os Associados da SBR nio
respondem, pessoal e solidariamente, pelas dividas e obrigaces contraidas pela SBR e ou em
nome dela.

Art. 108 - Os cargos vagos serao preenchidos na forma prevista neste Estatuto e no Regimento
Interno.

Art. 109 - A SBR devera se identificar por um Gnico nome, simbolo e logomarca que devera ser
registrada no INPI e tera seus direitos autorais protegidos e exigidos na forma da Lei.

Art. 110 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Presidente em exercicio, ad
referendum da Diretoria Executiva, pela maioria absoluta, tendo o Presidente o voto de desempate.

Art. 111 - Fica eleito o foro da cidade domicilio do Presidente em exercicio para dirimir
quaisquer questoes referentes a SBR, ao presente Estatuto, ao Regimento Interno e a quaisquer
outras omissoes oriundas do presente instrumento.

Art. 112 - A SBR, através de seu Presidente em exercicio, em conjunto com a Diretoria-
Executiva, podera nomear um ouvidor nao remunerado.

Art. 113 - Todos os Associados da SBR, sem qualquer excecdo, ficam isoladamente
responsaveis pelos seus atos préprios e individuais.

Art. 114 - A SBR nio se responsabilizara pelos atos ou gestoes praticadas por seus Associados e
seus Ex-presidentes, que a tenham praticado isoladamente, ainda que tenham se utilizado do
nome ou logomarca da SBR, notadamente no que diz respeito a Leis 10.406, de 10 de janeiro
2002 (Cédigo Civil), e a Lei 8.078, de 11 de setembro de 8.078/1990 (Cédigo do Consumidor),
muito menos pelas leis aplicaveis e exigidas pela AMB e pelo Conselho Federal e Estadual de
Medicina.

Art. 115 - A SBR podera se transformar em Fundacdo e podera constituir uma Fundacio,
bastando aprovacao da Assembléia Geral, pela sua maioria absoluta.

Paragrafo tnico - Para aprovagio da transformacio serdo necessarios 2/3 dos Associados
presentes a convocacio da Assembléia especifica para tanto. Para a Constituicio de uma
Fundagido sera necessaria a aprovagdo da maioria absoluta dos Associados presentes a
convocacao da Assembléia especifica para tanto.



Art. 116 - Os Associados nao responderiao, em hipotese alguma, pelas obrigacdes que seus
representantes venham, ticitas ou expressamente, a contrair em nome da entidade, em
excesso de gestio e mandato.

CAPITULO II - DOS PREMIOS
Art. 117 — A SBR conferira prémios oficiais conforme regimento interno.
CAPITULO III - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS
DO USO DO CNPJ DA SBR E DAS SOCIEDADES REGIONAIS

Art. 118 - F vedada a utilizacio do CNPJ da SBR, sem qualquer distincdo, exceto expressamente
autorizado pelo Presidente em exercicio, devendo obedecer ao seguinte critério:

1 - Todas as Sociedades Regionais de Reumatologia, inclusive a SBR, que pretenderem ou
pretendam organizar e/ou executar quaisquet eventos oficiais nacionais ou internacionais, devera
comunicar formal e expressamente a Presidéncia da SBR, o dia, a hora, a natureza e a finalidade
do evento, e ainda, deverd igualmente informar a captagdo dos recursos disponibilizados e suas
origens, bem como informar a destinagdao dos recursos disponibilizados.

2 -Todas Sociedades Regionais de Reumatologia que pretendem ou pretendam organizar e/ou
executar quaisquer eventos oficiais nacionais ou internacionais, deverdo efetuar a abertura da
conta corrente destinada apenas para o evento cadastrado com o CNPJ da Sociedade Regional
de Reumatologia, respectiva. Caso nao possua CNPJ, solicitara a SBR a abertura de sub-conta
especifica para este fim.

Paragrafo unico — Nos eventos em conjunto com outras sociedades, obedecera acordos
firmados previamente.

3 - Todas as Sociedades Regionais de Reumatologia, deverdo comunicar formal e
expressamente a Presidéncia da SBR a abertura da Conta, indicando o nome do Banco, a agéncia
e o nimero da conta corrente, devendo constar, sempre a assinatura do Presidente da Sociedade
Regional de Reumatologia ou do Evento e do tesoureiro do evento, respectivos no cartio de
autografo e no cadastro da conta corrente.

4 - Ao final do evento, a Sociedade Regional de Reumatologia respectiva devera expedir um
balanco demonstrando o crédito e débito apurado e assinado pelo presidente da Sociedade
Regional de Reumatologia, e pelo contador da Regional respectiva.

5 - O Balan¢o devera ser encaminhado para a presidéncia da SBR, que enviara ao Conselho
Fiscal para as deliberacGes necessarias, que podera devolver a regional respectiva para sanear as
divergéncias no prazo de 10 dias.

6 - Todos os cheques e/ou saques eletronicos ou nio, deverao conter copias e serem anexados
ao balanco do evento, juntamente com o extrato bancario de todo o periodo do evento.

7 - Todas as receitas e despesas deverdo ser comprovadas por documentos fiscais idoneos,
notadamente quanto a emissao de notas fiscais, RPA (recibo de pagamento autonomo) e todos
com os respectivos encargos, taxas e tributos pagos e destacados. Todas essas notas de despesas
deverio ser anexadas ao balanco do evento.

8 - Os respectivos encargos, taxas e tributos pagos e destacados serdo sempre a cargo do
contratado.



9 - Depois de aprovado o balanco e efetuados todos os pagamentos necessarios para a SBR, a
conta corrente devera ser imediatamente encerrada, devendo deixar apenas o eventual saldo para
a cobertura da CPMF. Tao logo sejam efetivadas as exigéncias legais, a Regional respectiva
devera enviar para a o Presidente da SBR o documento comprovando o encerramento da
aludida conta corrente.

10 - O saldo remanescente, apos o acerto com a SBR, deverd ser transferido para a conta
corrente “oficial” da Sociedade Regional de Reumatologia respectiva.

11 - A SBR devera publicar o balanco de todos os eventos, sejam eles aprovados ou nio, ou
simplesmente aguardando solu¢ao de divergéncia.

12 - A publicagdo podera ser feita por qualquer meio idoneo de comunicagio, inclusive via
internet.

13 - A Regional que descumprir qualquer dispositivo desta RESOLUCAO seré penalizada com a
Clausula Penal indenizatéria ndo compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
evento em favor da SBR, que devera colocar tal recurso em fundo de reserva para pesquisas e
despesas extraordinarias, sem prejuizo da Clausula Penal compensatéria de suspensao de 6 (seis)
anos de proibicao de sediar qualquer evento oficial.

14 - Entende-se por eventos oficiais: - Jornadas Norte-Nordeste, Centro-Oeste, Cone-Sul,
Brasileira, Rio/Sao Paulo e Congtesso Brasileiro de Reumatologia, o Congtesso Brasileito de
reumatologia Pediatrica e a Jornada Brasileira de Reumatologia Pediatrica.

Art. 119 - Este Estatuto sera complementado e regulamentado pelo Regimento Interno e pelo
Regimento Interno do Fundo de Amparo ao Ensino e Pesquisa da SBR. O Fundo de Amparo
ao Ensino e Pesquisa ¢ parte integrante deste Estatuto e tera sua regulamentagio anexa a este
documento.

Art. 120 - Instituido o Fundo de Amparo ao Ensino e a Pesquisa, que sera autbnomo e contara
com recursos proprios. Tera Regimento Interno proprio. Em sua composi¢io, tem nomeado o
Gestor Vitalicio, o Dr. Wiliam Habib Chahade e nomeado obrigatoriamente o Presidente em
Exercicio e o Presidente Eleito, ambos da SBR, os demais Membros serao eleitos pela
Assembléia Geral, juntamente com a eleicao presidencial da SBR, na forma Regimental.

Art. 121 - Toda e qualquer inobservancia ao presente Estatuto, nio caracterizarda novagao,
concordancia ou perdio tacito, caracterizando mera tolerancia.

Art. 122 - Este Estatuto entrarda em vigor na data de 10 janeiro de 2004 e sua aprovacao pela
Assembléia tera efeito ex nune, e revogara integralmente qualquer disposicao em contrario.
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